PROCURA DELLA REPUBBLICA

presso il Tribunale di Nuoro

Verbale della Commissione Giudicatrice per la gara

sulla vigilanza armata nel Palazzo di Giustizia di Nuoro.

In data odierna, 24 gennaio 2023, alle ore 14.30, si & riunita, presso il Palazzo di
Giustizia di Nuoro, la Commissione Giudicatrice per la gara sulla vigilanza armata del
Palazzo di Giustizia di Nuoro.

Sono presenti il Dott. Riccardo De Vito, Giudice Civile del Tribunale di Nuoro, in
qualita di Presidente della Commissione, Dott. Giorgio Bocciarelli Pubblico Ministero in
servizio presso la Procura della Repubblica di Nuoro e Dott. Sebastiano Niolu, Dirigente
della Polizia di Stato, entrambi in qualita di componenti della Commissione.

E’ inoltre presente, nella veste di verbalizzante, la Dott.ssa Sandra Tatti,
Funzionario in servizio presso la Procura di Nuoro.

La Commissione procede nel’esame delle offerte tecniche presentate e,
terminato tale esame, procede all’attribuzione dei punteggi per ciascuna voce oggetto
di valutazione.

’esito dell’esame dell’offerta tecnica, con il dettaglio dei punteggi, é riportato
nell’allegato atto, parte integrante del presente verbale.

La Commissione rinvia la riunione al 2 .2.2023 ore 14.30 per 'apertura delle

offerte economiche.

Dott. Rlccg’rdo De V|to

Dott. Sebastia iqlu q .ssa Sandra Tatti




1. ESPERIENZA NEL RUOLO DEL PERSONALE IMPIEGATO NEL SERVIZIO

Il punteggio verra attribuito valutando le esperienze (in ambito pubblico e/o privato)
maturate dal personale impiegato nel servizio. L’esperienza dovra essere dimostrata
attraverso la compilazione di una tabella, per ogni lotto di partecipazione, riportante
il numero di G.P.G. e gli anni di anzianita di servizio, come di seguito riportato:

- se tutti i dipendenti hanno almeno dieci anni di esperienza professionale nel
servizio di vigilanza armata punti 18;
- se meta dei dipendenti hanno almeno dieci anni di esperienza professionale

nel servizio di vigilanza armata punti 12;
- al di sotto della previsione minima punti 6.

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.I. LA
MONDIALPOL VEDETTA NUORESE/ ALARM
SYSTEM
18 18 18 18

2. FORMAZIONE BASE POSSEDUTA DAL PERSONALE IMPIEGATO NELL’APPALTO

Il punteggio verra attribuito valutando, la formazione di base richiesta, in termini di
numero e tipologia di corsi di formazione, in particolare, il possesso di attestati di
formazione del personale nell’ultimo triennio, in materia di vigilanza armata,
sicurezza, pronto soccorso, antincendio:

- se tutti i dipendenti hanno svolto almeno due corsi di formazione punti 16;
- se meta dei dipendenti hanno svolto almeno tre corsi di formazione punti 8;
- al di sotto della previsione minima punti 2.

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.I. LA
MONDIALPOL VEDETTA NUORESE/ ALARM
SYSTEM
16 16 16 16




3. SISTEMA INFORMATIVO. MONITORAGGIO E REPORTISTICA DEI SERVIZI EROGATI

Il punteggio verra attribuito valutando la capacita del sistema informativo offerto di
migliorare, razionalizzare ed integrare la comunicazione tra Amministrazione
Contraente, Fornitore e personale addetto al fine di garantire un servizio efficiente
(gestione segnalazioni, consultazione, reportistica ed estrapolazione dati editabili,
monitoraggio quantitativo e qualitativo, ricezione/invio di comunicazioni di vario
tipo etc.) Punteggio massimo 10

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA RT.I.LA
MONDIALPOL VEDETTA NUORESE/ ALARM
SYSTEM
7 7 7 7

4. OFFERTA DI SISTEMI INNOVATIVI DI TRASMISSIONE DELLE IMMAGINI E/O DEGLI
ALLARMI NELL’AMBITO DEL SERVIZIO DI TELEVIGILANZA

Il punteggio verra attribuito all’offerta di sistemi innovativi, che garantiscano la
trasmissione delle immagini e/o degli allarmi nell’ambito del servizio di

videosorveglianza. Punteggio massimo 10

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.I. LA
MONDIALPOL VEDETTA NUORESE/ ALARM
SYSTEM
7 7 7 7




5. OFFERTA DI INTERVENTI AGGIUNTIVI NELL’AMBITO DEL SERVIZIO DI

TELEVIGILANZA

Il punteggio verra attribuito all’offerta di interventi aggiuntivi, come di seguito

riportato:

offerta di un intervento aggiuntivo al mese: 4 punti;

offerta di due interventi aggiuntivi al mese: 8 punti.

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.I.LLA
MONDIALPOL VEDETTA NUORESE/ ALARM
SYSTEM
8 8 8 8

6. CERTIFICAZIONE SA 8000

Il punteggio verra attribuito al concorrente in possesso di certificazione SA 8000

come di seguito riportato:
e Possesso di certificazione SA 8000: 8 punti

e Mancato possesso di certificazione SA 8000: 0 punti

VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.l. LA NUORESE/
MONDIALPOL VEDETTA ALARM SYSTEM
8 8 8 8
TOTALE
VEDETTA 2 COOPSERVICE LA NUOVA R.T.l. LA NUORESE/
MONDIALPOL VEDETTA ALARM SYSTEM
64 64 64 64
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